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Sassari, 06 settembre 2019
Prot. 50/2019

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo
in regime di Collaborazione Coordinata e Continuativa (art. 2222 del Codice Civile), della

durata di mesi 12, per P’attivita convegnistica e per I’organizzazione di eventi CODAU.

IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto CODAU, in vigore dal 1 marzo 2014;
Considerata la necessita di individuare una professionalita utile allo svolgimento del supporto
necessario per I’attivita convegnistica e di supporto per I organizzazione dei lavori delle giunte e delle
assemblee;
Vista la Delibera della giunta del 16 maggio 2019: “Attivazione selezione per la segreteria del
CoDAU”,

DECRETA

Articolo 1

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo in regime di Collaborazione Coordinata e Continuativa di mesi 12 con
un contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 409 del Codice di Procedura Civile per I’attivita
convegnistica e per I’organizzazione di eventi CODAU. L’incarico prevede un corrispettivo
complessivo pari ad € 15.000,00 (quindicimila), al lordo delle ritenute di legge a carico del

Collaboratore.

Articolo 2
L’incarico sard espletato personalmente dal Collaboratore selezionato in piena autonomia senza

vincoli di subordinazione e con esclusione di ogni forma di eterodirezione da parte del Committente.
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Articolo 3
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa, alla data della scadenza
del bando, sono:
Laurea, Laurea Vecchio Ordinamento, ovvero Laurea Magistrale (D.M. 270/2004) o Specialistica
(D.M. 509/1996) o titoli equipollenti.
Si terra conto delle equiparazioni relative al titolo di studio, ai sensi della normativa vigente alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura
comparativa. Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero ¢ richiesto il possesso di un
titolo di studio riconosciuto equipollente a quello sopra specificato; tale equipollenza dovra risultare
da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita.
I candidati dovranno dimostrare il possesso dei seguenti requisiti specifici:
a) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di altro Stato;
b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica all’impiego
L’incarico di collaborazione non puo essere conferito:
- a soggetti che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale e/o per reati per i quali € previsto
I’arresto obbligatorio in flagranza ai sensi dell’art. 380 c.p.p.;
- in tutti gli altri casi previsti dalla legge.
I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa pubblica.

Articolo 4
La valutazione comparativa dei candidati verra effettuata da una Commissione.
A ciascun candidato potra essere attribuito un punteggio massimo di 40 punti sulla base della
valutazione dei requisiti sotto indicati:

a) Fino ad un massimo di 10 punti per la valutazione di esperienze di lavoro:
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- presso Universitd, Enti pubblici o privati, con particolare riguardo ad attivita di natura
amministrativa legate a supporto di segreteria, comunicazioni istituzionali, relazioni con il pubblico,
organizzazione di eventi e convegni. Il punteggio sara cosi attribuito: 1 punto ogni 6 mesi di
esperienza, eventuali frazioni di anno saranno valutate in modo proporzionale.

b) Fino ad un massimo di 30 punti per un colloquio finalizzato ad accertare le competenze del
candidato, utili allo svolgimento delle funzioni di cui al presente bando. La prova si intende superata

con la votazione minima di 21/30.

Articolo 5
La domanda di partecipazione, redatta in carta libera secondo I’allegato “Modello A”, completa dei
relativi allegati e sottoscritta in originale dal candidato, potra essere inviata in una delle seguenti
modalita:
1) tramite la propria PEC indirizzata unicamente al seguente indirizzo PEC codau@pec.it,
oppure
2) a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Presidente Codau
_ Dott. Cristiano Nicoletti ¢/o Universita degli Studi di Sassari, piazza Universita 21, 07100 Sassari
La domanda di partecipazione dovra pervenire improrogabilmente entro e non oltre il 20/09/2019,
pena I’esclusione dalla procedura comparativa.
Per le domande inviate a mezzo raccomandata A.R. fara fede il timbro e la data dell’Ufficio postale
accettante.
Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande cada in un giorno festivo, esso si
intende differito al primo giorno non festivo immediatamente successivo.
Alla domanda dovranno essere allegati la dichiarazione dei titoli di studio posseduti, il curriculum

vitae e qualsiasi altra documentazione si ritenga utile.

Articolo 6
La Commissione giudicatrice & formata da n. 3 componenti e predetermina i criteri di massima per la

valutazione comparativa dei candidati ammessi alla procedura.
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La Commissione, dopo aver verificato i requisiti di ammissione dei candidati, valuta i titoli e assegna
i relativi punteggi e procede al colloquio.

I diario della prova d’esame sara pubblicato sul sito internet del CODAU http://www.codau.it/bandi-e-

concorsi

Nell’ambito del colloquio, la Commissione valutera 1’attinenza del percorso formativo e delle
esperienze lavorative rispetto all’oggetto dell’incarico da conferire di cui all’art. 1

La commissione, al termine dei colloqui, procede con la definizione della graduatoria di idonei della
procedura selettiva.

Il risultato della procedura selettiva sara pubblicato sul sito internet del CODAU

http://www.codau.it/bandi-e-concorsi

Articolo 7
Il candidato risultato vincitore sara invitato alla stipula di un contratto di lavoro autonomo in regime
di collaborazione coordinata e continuativa.
La mancata presentazione sara intesa come rinuncia alla stipula del contratto.
Il candidato risultato vincitore dovra presentare al Committente:
a) una versione del suo curriculum vitae, redatta in modo da garantire la conformita del medesimo a
quanto prescritto dall’art. 4 del Codice in materia di protezione dei dati personali e dall’art. 26 del D.
Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e seguenti;
b) dichiarazione circa 1’eventuale sussistenza di incarichi o di titolarita di cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o dello svolgimento di attivita
professionali.

La presentazione della documentazione di cui alle lettere a) e b) ¢ condizione per ’acquisizione di

efficacia del contratto.

Articolo 8
Al sensi del regolamento europeo n. 679/2016, i dati personali forniti dai candidati con la domanda
di partecipazione sono raccolti presso la sede del Codau per le finalita di gestione della selezione e
trattati anche presso banche date automatizzate, opportunatamente predisposte in sicurezza, per le

finalita di gestione del contratto.
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Con la sottoscrizione dell’incarico il prestatore s’impegna a garantire il riserbo sui dati e sulle
informazioni acquisite a qualunque titolo, a non divulgarli a terzi se non su esplicita autorizzazione e

a utilizzarli esclusivamente nell’ambito delle attivita oggetto del contratto.

Il presente bando di selezione sara inserito sul proprio sito web dal 06/09/2019 al 20/09/2019
Articolo 9

Responsabile del procedimento oggetto del presente bando ¢ il Presidente CoDAU, dott. Cristiano
Nicoletti (presidente@codau.it).

Data, 06/09/2019

Il Presidente /)
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