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NORMATIVA
 
INAIL CIRCOLARE DEL 3 OTTOBRE 2013 L'Inail fornisce ulteriori chiarimenti operativi circa le semplificazioni
in materia di DURC, introdotte dall'articolo 31, comma 8-bis, del decreto-legge n. 69/2013, convertito dalla legge n.
98/2013; inoltre, aggiorni i modelli di comunicazione preventiva ed il facsimile ad uso delle sedi Inail per comunicare agli
interessati i dati per il pagamento. 
 
MINISTERO DELLL’ECONOMIA E DELLE FINANZE DECRETO 23 MAGGIO 2013 Individuazione delle
categorie di beni e servizi per i quali le pubbliche amministrazioni sono tenute a procedere alle relative acquisizioni
attraverso strumenti di acquisto informatici, ai sensi dell'articolo 1, comma 158, della legge 24 dicembre 2012, n. 228 (GU
n.232 del 3-10-2013)
 
MINISTERO DEL LAVORO NOTA PROT. N. 31/0005426 del 4 OTTOBRE 2013 Il ministero è
intervenuto sulla validità della contrattazione collettiva, anche aziendale, che ha ridotto la durata degli intervalli a 20 e 30
giorni, in deroga alla precedente formulazione che prevedeva una durata ordinaria dell'intervallo tra contatti di 60 e 90
giorni. Questi accordi vanno contestualizzati nel quadro normativo previgente (Legge n. 92/2012), che aveva allungato
notevolmente la durata degli intervalli tra contratti a termine. Oggi, viceversa, gli accordi risultano superati dal più recente
intervento normativo (Legge n. 99/2013) che ha ridotto lo "stop and go" a 10 e 20 giorni.
 
FUNZIONE PUBBLICA PARERE DEL 7 OTTOBRE 2013 Il parere reso nei confronti di un ateneo precisa che
per quanto riguarda il settore del lavoro pubblico, nei casi di richiesta di fruizione del congedo parentale, i contratti non
hanno ancora provveduto al recepimento di tale norma e pertanto, ad avviso dello scrivente, per l'applicazione della
disposizione in questione l'Amministrazione dovrà attendere il recepimento attraverso il contratto collettivo di comparto o
la contrattazione quadro.
 
DECRETO MIUR CRITERI E CONTINGENTE ASSUNZIONALE DELLE UNIVERSITA’ STATALI PER
L’ANNO 2013 9 agosto 2013 n. 713 Criteri per l'attribuzione a ciascuna Istituzione Universitaria statale del
contingente di spesa disponibile per l'anno 2013 espresso in termini di Punto Organico, nonché la rispettiva assegnazione
e utilizzo in coerenza con quanto previsto dall'articolo 66, comma 13 bis del  decreto-legge  25  giugno  2008,  n.  112,
convertito, con modificazioni,  dalla legge 6  agosto  2008,  n. 133, e successive modificazioni e integrazioni e dal decreto
legislativo 29 marzo 2012, n. 49.
 
DECRETO MIUR 17 OTTOBRE 2013 N.828 Ripartizione del "Fondo ordinario per gli enti e le istituzioni di ricerca
finanziati dal Ministero", finalizzata all'assunzione per chiamata diretta di ricercatori o tecnologi italiani o stranieri dotati di
altissima qualificazione scientifica negli ambiti disciplinari di riferimento, che si sono distinti per merito eccezionale ovvero
che siano stati insigniti di alti riconoscimenti scientifici in ambito internazionale, ai sensi dell'articolo dell'art. 13 del
Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, n. 213.
 
MINISTERO DEL LAVORO CIRCOLARE N.40 DEL 21 OTTOBRE 2013 Primi chiarimenti operativi circa il
contenuto del D.M. 13 marzo 2013 che prevede la possibilità di rilasciare il Documento Unico di Regolarità Contributiva
(DURC) "in presenza di una certificazione ... che attesti la sussistenza e l'importo di crediti certi, liquidi ed esigibili vantati
nei confronti delle pubbliche amministrazioni di importo almeno pari agli oneri contributivi accertati e non ancora versati
da parte di un medesimo soggetto".
 
INAIL CIRCOLARE N.52 DEL 23 OTTOBRE 2013 Criteri per la trattazione dei casi di infortunio avvenuti in

missione e in trasferta. In particolare fornisce risposta ai molti quesiti pervenuti in merito alla qualificazione, come infortuni
in itinere ovvero in attualità di lavoro, di eventi lesivi occorsi a lavoratori in missione e/o in trasferta, con particolare
riguardo a quelli avvenuti durante il tragitto dall’abitazione al luogo in cui deve essere svolta la prestazione lavorativa e
viceversa, nonché durante il tragitto dall’ albergo del luogo in cui la missione e/o trasferta deve essere svolta al luogo in
cui deve essere prestata l’attività lavorativa.
 
DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 4 SETTEMBRE 2013 N.122 Regolamento in materia
di proroga del blocco della contrattazione e degli automatismi stipendiali per i pubblici dipendenti, a norma dell'articolo 16,
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commi 1, 2 e 3, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111
(GU n.251 del 25/10/2013)
 
TESTO UNICO IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO AGGIORNATO AD OTTOBRE
2013
 
MIUR DECRETO DIRETTORIALE 18 OTTOBRE 2013 N.1959 Graduatorie bando Prin 2012
 
LEGGE 28 OTTOBRE N.2013 N.124 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 agosto 2013,
n. 102, recante disposizioni urgenti in materia di IMU, di altra fiscalita' immobiliare, di sostegno alle politiche abitative e di
finanza locale, nonche' di cassa integrazione guadagni e di trattamenti pensionistici. (GU Serie Generale n.254 del 29-10-
2013 - Suppl. Ordinario n. 73)
 
TESTO COORDINATO DEL DECRETO-LEGGE 31 agosto 2013, N. 102 Testo del decreto-legge 31 agosto
2013, n. 102, (in Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 204 del 31-8-2013 - Suppl. Ordinario n. 66), coordinato con la
legge di conversione 28 ottobre 2013, n. 124, (in questo stesso Supplemento ordinario alla pag. 1), recante: "Disposizioni
urgenti in materia di IMU, di altra fiscalita' immobiliare, di sostegno alle politiche abitative e di finanza locale, nonche' di
cassa integrazione guadagni e di trattamenti pensionistici". (GU Serie Generale n.254 del 29-10-2013 - Suppl. Ordinario
n. 73)
 
LEGGE 30 OTTOBRE 2013 N.215 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 agosto 2013, n.
101, recante disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni. (GU
Serie Generale n.255 del 30-10-2013). L’Ufficio Studi fornirà un apposito commento.
 
TESTO COORDINATO DEL DECRETO LEGGE N.101 DEL 31 AGOSTO 2013 Testo del decreto-legge 31
agosto 2013, n. 101, (in Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 204 del 31 agosto 2013), coordinato con la legge di
conversione 30 ottobre 2013, n. 125, (in questa stessa Gazzetta Ufficiale alla pag. 1), recante: «Disposizioni urgenti per il
perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni.». (GU Serie Generale n.255 del 30-10-
2013)
 
 
 
 

GIURISPRUDENZA
 
TAR LAZIO n. 8436/2013, SEZIONE TERZA BIS DEL 24/9/2013 L’avvio del procedimento di
autorizzazione allo scorrimento della graduatoria, arrestatosi per il solo esaurimento delle facoltà assunzionali dell’anno in
corso, implica l’obbligo per la P.A. di dare ulteriore corso (e fino all’esaurimento della stessa) con provvedimento
conclusivo nell’anno ( o negli anni) successivi, dando atto della specificazione delle modalità atttuative ,una volta che si sia
venuto meno - per il nuovo anno .- il vincolo assunzionale.
 
CORTE DI CASSAZIONE CIVILE SENTENZA N.20687 DEL 10 SETTEMBRE 2013 Gli elaborati
debbono essere scritti esclusivamente, a pena di nullità, su carta portante il timbro d'ufficio e la firma di un componente
della commissione esaminatrice. E' posto a carico del candidato che riceva fogli non timbrati ovvero non firmati da un
componente della Commissione d'esame l'onere di fare presente tale circostanza alla Commissione stessa, al fine di non
incorrere nella sanzione della nullità degli elaborati prevista dal citato D.P.R. del 1994, art. 13. In ipotesi di affidamento a
terzi di attività connesse al concorso (nel caso di specie l’incarico di realizzare il questionario selettivo affidato ad una
società esterna), il non perfetto adempimento contrattuale a danno della validità della procedura concorsuale, può
comportare la risoluzione del contratto con il terzo senza pagamento del corrispettivo e il risarcimento del danno a favore
della pubblica amministrazione.
 
CONSIGLIO DI STATO SENTENZA N.4488 DELL’11 SETTEMBRE 2013 E’ perfettamente vigente e
operante la norma di cui all’art. 33 del R.D. 674/1924 in base al quale dopo avere stabilito  che “la procedura per il
conseguimento della stabilità, ai sensi dell'art. 19, comma terzo, del regio decreto 30 settembre 1923, n. 2102, si inizia al
termine del terzo anno solare di effettivo ed ininterrotto servizio da parte del professore: il conferimento della stabilità ha
tuttavia effetto dal giorno successivo a quello in cui il professore stesso ha compiuto il triennio di servizio”, si precisa, al
secondo comma, che “qualora nel corso del triennio siansi verificate, per qualsiasi causa, interruzioni di servizio, il termine
per il conseguimento della stabilità è prorogato di un anno solare per ogni anno, o frazione di anno superiore a due mesi,
d'interruzione” .
 
CONSIGLIO DI STATO SENTENZA N.4676 DEL 20 SETTEMBRE 2013 La pronuncia afferma che le
dichiarazioni rese ai sensi degli articoli 38 e 47 del D.P.R. 445 del 2000, ossia le  istanze e le dichiarazioni da presentare
alla pubblica amministrazione  o ai gestori o esercenti di pubblici servizi nonché le dichiarazioni sostitutive di atto di
notorietà, sono valide anche senza l’allegazione di copia del documento di identità del dichiarante quando firmate
digitalmente.
 
TRIBUNALE DI SALERNO SENTENZA N. 2847 DEL 7 OTTOBRE 2013 ha affermato la nullità del
contratto di somministrazione tra l’agenzia del lavoro temporale e la società pubblica comunale partecipata, non comporta
l’assunzione a tempo indeterminato presso quest’ultima; infatti, le assunzioni in organico a tempo indeterminato possono
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avvenire soltanto attraverso il reclutamento concorsuale o procedura analoga, nel rispetto dell’art. 35, comma 3, del
D.L.vo n. 165/2001, in una logica di trasparenza, imparzialità ed economicità.
 
CONSIGLIO DI STATO SEZ. VI SENTENZA N.4951 DEL’8/10/2013 la sentenza si presenta rilevante
perché prevede che sia illegittimo il bando di concorso per titoli ed esami indetto da una Università per la copertura di un
posto di personale tecnico-amministrativo che come requisito di partecipazione richiede genericamente il possesso del
diploma di laurea, senza ulteriori specificazioni.  Il bando deve, infatti, indicare il tipo di classe di laurea pertinente al
profilo da ricoprire.
 
CONSIGLIO DI STATO SEZ. VI SENTENZA 24 OTTOBRE 2013 N.5148 La pronuncia ribadisce le
condizioni e i presupposti per la concessione del trattenimento in servizio per un biennio per professori e ricercatori
universitari ai sensi dell’art.72 comma 7 del DL112/2008 convertito nella legge n.133/2008.
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
La presente rassegna normativa intende consentire a tutti di trovare le più rilevanti novità legislative, note ministeriali, messaggi e circolari e di
realizzarne un costante monitoraggio. Inoltre sui temi di maggior impatto è introdotta una sezione dedicata alla giurisprudenza in modo da offrire utili
strumenti per il lavoro quotidiano con richiami all’attività dell’Ufficio Studi.
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