CDau

Rassegna Normativa

a Comunicato n. 124/2008

DECRETO - LEGGE 10 novembre 2008, n. 180
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la

gualita del sistema universitario e della ricerca.”
(pubblicato sulla G.U. n. 263 del 10 novembre 2008)
(si veda approfondimento)

a Comunicato n. 125/2008
DECRETO 3 novembre 2008 - PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO PER L'INNOVAZIONE E LE TECNOLOGIE

“Disposizioni per il conferimento di incarichi di collaborazione da parte del
Dipartimento per I'lnnovazione e le Tecnologie.”

a Comunicato n. 126/2008
COMUNICATO - PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI DIPARTIMENTO PER
L'INNOVAZIONE E LE TECNOLOGIE

“Disposizioni in merito alle procedure comparativeper il conferimento di incarichi

ad esperti ai sensi dell'articolo 7, comma 6-bis,etreto legislativo n. 165/2001.”
(pubblicato sulla G.U. n.264 del 11 novembre 2008)

a Comunicato n. 127/2008
COMUNICATO - AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

“Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto
universita per il quadriennio normativo 2006-2009 eil biennio economico 2006-

2007."
(pubblicato sulla G.U. n. 268 del 15-11-2008 - Suppl. Ordinario n. 253)
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a Comunicato n. 128/2008
DECRETO 30 luglio 2008 - MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA
RICERCA

“Primo piano triennale di cofinanziamento degli intaventi per tipologia Al, A2, A3,
alloggi e residenze universitarie - legge n. 33820 - Bando (D.M. 22 maggio 2007,

n. 42). (Decreto n. 41).”
(pubblicato sulla G.U. n. 270 del 18 novembre 2008)

a Comunicato n. 129/2008
DETERMINAZIONE 8 ottobre 2008 — AUTORITA' PER LA VIGILANZA SUI CONTRATTI
PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

“Utilizzo del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa negli appalti di

lavori pubblici. (Determinazione n. 5/2008).”
(pubblicato sulla G.U. n. 273 del 21 novembre 2008)

a Comunicato n. 130/2008
PROVVEDIMENTO 30 Ottobre 2008 - GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

“1. Il trattamento dei dati idonei a rivelare lo stdo di salute da parte dei soggetti
pubblici”.

(si veda approfondimento)

a Comunicato n. 131/2008
CIRCOLARE n. 33/2008 - MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE -
RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

“Attuazione dell'art. 77-quater della legge n. 133{208. Estensione del sistema di
tesoreria unica mista e nuove procedure di accredimento delle risorse finanziarie
destinate al settore sanitario”

CODAU
RASSEGNA NORMATIVA - NOVEMBRE 2008



CDau

DECRETO - LEGGE n. 180/2008
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, lalorizzazione del merito e la qualita del

sistema universitario e della ricerca”
(commento di Giuseppe Bredice)

E’ stato pubblicato sulla G.U. n. 263 del 10 novembre 2008 il decreto-
legge indicato a margine, contenente “Disposizioni urgenti per il diritto allo
studio, la valorizzazione del merito e la qualita del sistema universitario e della
ricerca”

Le principali misure del provvedimento, che introducono una serie di
interventi strutturali in materie di particolare rilievo (ad. es. reclutamento
nelle universita; fondo finanziamento ordinario delle universita; misure
per la qualita del sistema universitario; disposizioni per il diritto allo
studio; ecc.), sono trattate nel documento “"Sintetica analisi del decreto legge
n. 180/08", redatto dall’'Ufficio Studi del Codau e pubblicato sul sito
www.codau.it.

PROVVEDIMENTO 30 Ottobre 2008 - GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

“1. Il trattamento dei dati idonei a rivelare lotstali salute da parte dei soggetti
pubblict’.

(commento di Giuseppe Bredice)

Il Garante interviene nuovamente, con il provvedimento indicato a
margine, per fornire chiarimenti in materia di trattamento di dati personali di
lavoratori in ambito pubblico.

Com’e’ noto, gia nelle “Linee guida in materia di trattamento di dati
personali di lavoratori per finalita di gestione del rapporto di lavoro in ambito
pubblico” (pubblicate sulla GU n. 161 del 13 luglio 2007- Suppl. Ordinario n.
159) il Garante, con un provvedimento di carattere generale, forniva indicazioni
concrete concernenti le assenze per ragioni di salute (par. 8.2).

Ora, con il provvedimento in esame, il Garante torna sulla questione dei
dati personali riguardanti le assenze per ragioni di salute, precisando che “...con
specifico riferimento al trattamento dei dati idonei a rivelare lo stato di
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salute contenuti nelle certificazioni attestanti lo stato di malattia
prodotte da un dipendente di una pubblica amministrazione, I'Autorita
ha gia rilevato, anzitutto, che il vigente quadro normativo non prevede
I'obbligo dell'invio al datore di lavoro di certificazione medica
contenente anche l'indicazione della diagnosi. In difetto di una
disposizione speciale che disponga diversamente, "il lavoratore assente
per malattia e tenuto a presentare al datore di lavoro esclusivamente
l'attestazione della prognosi ...”

* Commenti di: Avv. Giuseppe Bredice; Dott.ssa Michela Brioschi - Area Legale - Politecnico di Milano; Avv. Raffaele
Moscuzza - Direttore Amministrativo del Politecnico di Bari;

La presente rassegna normativa intende consentire a tutti di reperire le piu significative novita legislative, di realizzarne
un costante monitoraggio e offrire una prima interpretazione per un possibile confronto. I commenti costituiscono una
prima traccia interpretativa la cui condivisione € lasciata alla responsabilita degli operatori.
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