POLITECNICO DI MILANO

RASSEGNA NORMATIVA

RASSEGNA PERIODICA DI LEGISLAZIONE

Ottobre 2004

o Comunicato n. 59/2004

Legge 23 agosto 2004, n. 243

Norme in materia pensionistica e deleghe al Governo nel settore della
previdenza pubblica, per il sostegno alla previdenza complementare e
all’'occupazione stabile e per il riordino degli enti di previdenza ed assistenza
obbligatoria. (si veda approfondimento)

(pubblicata sulla G.U. n. 222 del 21 settembre 2004)

o Comunicato n. 60/2004

DPR 25 agosto 2004

Autorizzazione alle assunzioni nelle pubbliche amministrazioni, a norma
dell’art. 3, commi 53, 54 e 55, della legge 24 dicembre 2003, n. 350.
(Legge Finanziaria per il 2004) (si veda approfondimento)

(pubblicato sulla G.U. n. 225 del 24 settembre 2004)

o Comunicato n. 61/2004

Decreto 17 settembre 2004
Individuazione dei beni immobili di proprieta dello Stato.
(pubblicato sulla G.U. n. 224 del 23 settembre 2004)
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o Comunicato n. 62/2004

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Direttiva 6 agosto 2004
Progetti formativi in modalita e-learning nelle pubbliche amministrazioni.

(pubblicata sulla G.U. n. 229 del 29 settembre 2004)

o Comunicato n. 63/2004

Decreto Legge 3 agosto 2004, n. 220

Disposizioni urgenti in materia di personale del Centro Nazionale per
Iinformatica nella pubblica amministrazione, di applicazione delle imposte
sui mutui e di agevolazioni per imprese danneggiate da eventi alluvionali.
(pubblicato sulla G.U. n. 195 del 3.8.04) (si veda approfondimento)

o Comunicato n. 64/2004

Decreto Legge 7 settembre 2004, n. 234

Disposizioni urgenti in materia di accesso al concorso per uditore
giudiziario.

(pubblicato sulla G.U. n. 211 dell’8 settembre 2004)

o Comunicato n. 65/2004

Presidenza del Consiglio dei Ministri:

Avviso relativo alla scadenza del mandato dei membri del Consiglio
nazionale dell’'economia e del lavoro (CNEL).

(pubblicato sulla G.U. n. 210 del 7 settembre 2004)

o Comunicato n. 66/2004

Ministero dell’Ambiente e della tutela del territorio

Istituzione del Consiglio economico e sociale per le politiche ambientali
(CESPA).

(pubblicato sulla G.U. n. 209 del 6 settembre 2004)
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o Comunicato n. 67/2004

DPR 27 luglio 2004, n. 242

Regolamento per la razionalizzazione e la interconnessione delle
comunicazioni tra Amministrazioni pubbliche in materia di immigrazione.
(pubblicato sulla G.U. n. 220 del 18 settembre 2004)

o Comunicato n. 68/2004

Decreto Legge 14 settembre 2004, n. 241
Disposizioni urgenti in materia di immigrazione.
(pubblicato sulla G.U. n. 216 del 14 settembre 2004)

o Comunicato n. 69/2004

DPR 29 luglio 2004, n. 244

Regolamento di riorganizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali.

(pubblicato sulla G.U. n. 223 del 22 settembre 2004)

o Comunicato n. 70/2004

DPCM 27 Iluglio 2004

Individuazione, per le amministrazioni regionali e per gli enti e le aziende
appartenenti al Servizio sanitario nazionale, dei criteri e dei limiti per le
assunzioni di personale a tempo indeterminato, nell'anno 2004.

(pubblicato sulla G.U. n. 224 del 23 settembre 2004)

o Comunicato n. 71/2004

Decreto MLPS 1° luglio 2004

Ripartizione, per settori di intervento e aree territoriali, delle risorse
finanziarie affluenti al Fondo nazionale per le politiche sociali, per I'anno
2004.

(pubblicati sulla G.U. n. 228 del 28 settembre 2004)
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o Comunicato n. 72/2004

Decreto MLPS 12 luglio 2004

Ripartizione del Fondo nazionale per il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi
dell’art. 13, comma 4, della legge 12 marzo 1999, n. 68.

(pubblicato sulla G.U. n. 227 del 27 settembre 2004)

o Comunicato n. 73/2004

Decreto MIUR 15 settembre 2004

Riconoscimento di titoli universitari e professionali conseguiti in ambito CEE,
al fine della partecipazione ai concorsi per ricercatore universitario e negli
enti pubblici di ricerca.

(pubblicato sulla G.U. n. 225 del 24 settembre 2004)

o Comunicato n. 74/2004

Dipartimento della Funzione Pubblica
Parere n. 197 del 4 ottobre 2004
Requisiti di partecipazione per un concorso interno. (si veda approfondimento)

o Comunicato n. 75/2004

Decreto MIUR 25 agosto 2004

Modificazione di alcuni decreti relativi allammissione di progetti di
cooperazione internazionale al finanziamento del Fondo agevolazioni ricerca
(FAR), di cui alla legge 13 febbraio 1987, n. 22.

(pubblicato sulla G.U. n. 223 del 22 settembre 2004)

o Comunicato n. 76/2004

Decreto Ministero dell’interno 24 giugno 2004

Costituzione del Comitato di coordinamento per |'Alta sorveglianza delle
grandi opere, presso |'Ufficio di Gabinetto del Ministro dell’interno.
(pubblicati sulla G.U. n. 231 del 1° ottobre 2004)
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o Comunicato n. 77/2004

CIPE - Deliberazione 27 maggio 2004

Primo programma delle opere strategiche, di cui alla legge n. 443/2001.
Schema tipo di Piano economico-finanziario. Legge n. 350/2003, art. 4,
comma 140. (Deliberazione n. 11/2004)

(pubblicata sulla G.U. n. 230 del 30 settembre 2004)

o Comunicato n. 78/2004

Ministero dell’Economia e delle Finanze
Decreto 27 luglio 2004: Identificazione catastale dei beni immobili.

(pubblicato sulla G.U. n. 227 del 27 settembre 2004)

a Comunicato n. 79/2004

Autorita per la Vigilanza sui Lavori Pubblici

Determinazione 8 settembre 2004: Integrazioni in ordine ai criteri che le
SOA debbono seguire, al fine del rilascio della attestazione di qualificazione
nella categoria specializzata OS18 (Determinazione n. 14/2004).

(pubblicato sulla G.U. n. 219 del 17 settembre 2004)

o _Comunicato n. 80/2004

Legge 19 ottobre 2004 n. 257

Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 3 agosto 2004 n.
220, recante disposizioni urgenti in materia di personale del Centro
Nazionale per l'informatica nella pubblica amministrazione, di applicazione
delle imposte sui mutui e di agevolazioni per imprese danneggiate da eventi
alluvionali.

(pubblicato sulla G.U. n. 246 del 19.10.04) (si veda approfondimento)

o Comunicato n. 81/2004

Decreto Legge 5 ottobre 2004 n. 249:
Interventi urgenti in materia di politiche del lavoro e sociali.

(pubblicato sulla G.U. n. 235 del 6 ottobre 2004)
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o Comunicato n. 82/2004

Decreto MIUR 20 settembre 2004

Rettifica del decreto dirigenziale n. 1188/2002 Programma operativo
nazionale “Ricerca, sviluppo tecnologico ed alta formazione”. Ammissione al
finanziamento dei progetti di ricerca e formazione presentato ai sensi del
decreto direttoriale dell’11 ottobre 2001.

(pubblicato sulla G.U. n. 235 del 6 ottobre 2004)

o Comunicato n. 83/2004

Agenzia per Ila Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche
Amministrazioni

Accordo quadro per la definizione delle autonome aree di contrattazione
della dirigenza, per il quadriennio 2002-2005.

(pubblicato sulla G.U. n. 235 del 6 ottobre 2004)

o Comunicato n. 84/2004

Decreto MIUR 27 settembre 2004

Progetti autonomamente presentati per attivita di ricerca proposti da
costituende societa, di cui all’art. 11 del decreto ministeriale 8 agosto 2000,
n. 593.

(pubblicato sulla G.U. n. 237 del 8 ottobre 2004)

o Comunicato n. 85/2004

Decreto Legislativo 6 ottobre 2004 n. 251:
Disposizioni correttive del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, in
materia di occupazione e mercato del lavoro.

(pubblicato sulla G.U. n. 239 del 11 ottobre 2004)
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o Comunicato n. 86/2004

Decreto MIUR 28 settembre 2004

Aggiornamento dell’albo dei laboratori di ricerca esterni pubblici e privati,
altamente qualificati, di cui all’art. 14 del decreto ministeriale 8 agosto
2000, n. 593.

(pubblicato sulla G.U. n. 239 del 11 ottobre 2004)

o Comunicato n. 87/2004

Decreto Ministero dell’interno 3 agosto 2004
Regole tecniche e di sicurezza relative al permesso ed alla carta di
soggiorno.

(pubblicato sulla G.U. n. 235 del 6 ottobre 2004)

o Comunicato n. 88/2004

Decreto Ministero del lavoro 13 settembre 2004

Ripartizione delle risorse per l‘attuazione dell’obbligo formativo per I'anno
2004.

(pubblicati sulla G.U. n. 235 del 6 ottobre 2004)

o Comunicato n. 89/2004

Centro Nazionale per I'Informatica nella Pubblica Amministrazione
Aggiornamento dell’albo dei laboratori di ricerca esterni pubblici e privati,
altamente qualificati, di cui all’art. 14 del decreto ministeriale 8 agosto
2000, n. 593.

(pubblicato sulla G.U. n. 239 del 11 ottobre 2004)

o Comunicato n. 90/2004

Corte dei conti - Deliberazione 30 settembre 2004

Regolamento interno per il funzionamento del Consiglio di presidenza della
Corte dei conti. (Deliberazione n. 315/CP/2004).

(pubblicata sulla G.U. n. 237 dell’8 ottobre 2004)
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o Comunicato n. 91/2004

Corte dei conti — Sezione Regionale per la Lombardia
Deliberazione n. 2/2004, sui criteri previsti dal decreto legge n. 168/2004,
convertito con la legge n. 191/2004. (si veda approfondimento)

APPROFONDIMENTI

o Legge 23 agosto 2004, n. 243
Norme in materia pensionistica e deleghe al Governo nel settore della
previdenza pubblica, per il sostegno alla previdenza complementare e
all’occupazione stabile e per il riordino degli enti di previdenza ed assistenza
obbligatoria. (pubblicata sulla G.U. n. 222 del 21 settembre 2004)

Sono entrate in vigore, il 6 ottobre 2004, le norme che cambiano le regole
della previdenza.

Dovranno essere adottati, pertanto, entro 12 mesi dall’entrata in vigore
della presente legge, i decreti legislativi di attuazione.

Ecco, in estrema sintesi, le novita della normativa in esame:

1. Pensione di anzianita

Per la pensione di anzianita (settore privato e pubblico):

o dal 1°gennaio 2008 saranno necessari 60 anni di eta e 35 di
contributi (dal 2010 l'eta anagrafica sale a 61 anni e dopo la
verifica del 2013 si decidera se portarla a 62 anni)

o oppure 40 anni di contributi, prescindendo dall’eta

o le donne invece, anche dopo il 2008, potranno continuare ad andare

in pensione a 57 anni se ne avranno maturati almeno 35 di
contributi

2. Pensione di vecchiaia contributiva

Per la pensione di vecchiaia contributiva:

o dal 2008 al 2009 si creano tre binari: 65 + 5 (di contributi);
oppure 40 anni con qualsiasi eta; oppure 60 + 35 (di
contributi);
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o dal 2010 al 2013 cambiano i tre binari: 65 + 5 (di contributi);
oppure 40 anni a qualsiasi eta; oppure 61 + 35 (di contributi);

o dal 2014 cambiano ancora i tre binari: 65 + 5 (di contributi); oppure
40 anni a qualsiasi eta; oppure 62 + 35 (di contributi);

3. Pensione di vecchiaia retributiva

Per la pensione di vecchiaia retributiva:
o non cambiano le regole: anche dopo il 2008, quindi, saranno necessari 65
anni + 20 anni di contributi (60 per le donne).

o DPR 25 AGOSTO 2004 - Autorizzazione alle assunzioni nelle pubbliche
amministrazioni, a norma dell’art. 3, commi 53, 54 e 55, della legge 24
dicembre 2003, n. 350. (Legge Finanziaria per il 2004)

(pubblicato sulla G.U. n. 225 del 24 settembre 2004)

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 24 settembre 2004 il testo
del Dpr del 25 agosto 2004, in materia di assunzioni della pubblica
amministrazione.

La disposizione in esame prevede |'attuazione delle disposizioni contenute
nella legge 350/2003 (Legge finanziaria 2004), con particolare riferimento
alle deroghe al divieto di procedere alle assunzioni di personale a tempo
indeterminato.

Come si ricordera, il comma 53 dell’art. 3 della legge n. 350/2003 aveva
confermato, anche per |I'anno 2004, il blocco delle assunzioni a tempo
indeterminato per le amministrazioni di cui agli artt. 1,comma 2, e 70,
comma 4, del d. Igs. n. 165/01.

Detta normativa, nello stabilire anche per il 2004 il divieto di procedere con
le assunzioni, aveva previsto, per alcune amministrazioni, una specifica
possibilita di deroga al citato divieto di assunzione.

Nell’'ambito della predetta deroga, tali amministrazioni potevano procedere,
secondo quanto previsto dal comma 54 e previo esperimento delle
procedure di mobilita, ad avviare assunzioni di personale nel limite di una
spesa annua a regime pari a €. 280 milioni.

Il DPR 25 agosto 2004 ha dato attuazione, quindi, alla suindicata
normativa, autorizzando il numero delle assunzioni indicato per
ogni singolo settore di amministrazione.

In dettaglio il decreto dispone che:"Ai sensi dell'art. 3, commi 53, 54 e 55,
della legge 24 dicembre 2003, n. 350, le amministrazioni dello Stato, anche
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ad ordinamento autonomo, le agenzie, gli enti pubblici non economici, le
universita e gli enti di ricerca di cui alle tabelle 1 e 2 e 3 allegate al
presente decreto, sono autorizzate, a decorrere dal 15 ottobre 2004,
ad assumere a tempo indeterminato, un contingente di personale
pari a complessive 8.210 unita corrispondente ad una spesa
complessiva annua lorda a regime pari a 257.042.694 euro, di cui
61.383.887 euro quale onere relativo all'anno 2004 e 257.042.694 euro
corrispondente alla spesa complessiva annua lorda a regime a decorrere
dall'anno 2005, da far valere sul fondo di cui all'art. 3, comma 54, della
legge 24 dicembre 2003, n. 350.”

Il decreto prevede inoltre che: "Per il settore universita é autorizzata
una spesa complessiva annua lorda a regime pari a 20.000.000 di
euro, di cui 4.166.667 di euro quale onere relativo all'anno 2004 e
20.000.000 di euro corrispondente alla spesa complessiva annua
lorda a regime a decorrere dall'anno 2005, da far valere sul fondo di
cui all'art. 3, comma 54, della legge 24 dicembre 2003, n. 350. Per il
medesimo settore, con successivo provvedimento adottato ai sensi dell'art.
39, comma 3-ter, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, sono individuati il
contingente complessivo di personale da assumere ed i criteri di
ripartizione tra i singoli Atenei, tenendo conto delle richieste e delle
esigenze dei singoli istituti universitari, nonché del contingente e della
spesa relativa al personale assunto nell'anno 2003 sulla base dei decreti del
Presidente della Repubblica in data 31 Iuglio 2003, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 198 del 27 agosto 2003, e 24 novembre 2003,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 301 del 30 dicembre 2003, fermo
restando il limite delle vrisorse finanziarie assegnate al settore
dell'Universita dal presente decreto.”

o Decreto Legge 3 agosto 2004, n. 220
Disposizioni urgenti in materia di personale del Centro Nazionale per
I'informatica nella pubblica amministrazione, di applicazione delle imposte
sui mutui e di agevolazioni per imprese danneggiate da eventi alluvionali.
(pubblicato sulla G.U. n. 195 del 3.8.04)

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 246 del 19.10.04 il testo del

decreto legge n. 220/04, con le modifiche apportate in sede di conversione

in legge (n. 257/2004), recante alcune disposizioni concernenti le
10
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assunzioni di personale nelle amministrazioni pubbliche e, in
particolare, nelle Universita.

All'articolo 3, comma 68, della legge 24 dicembre 2003, n. 350, il disegno
di conversione in legge ha aggiunto il seqguente periodo: "Per I'anno 2004
per le universita' sono fatte salve inoltre, nel limite di spesa di 500.000
euro, da ripartire secondo le procedure di cui all'articolo 39, comma
3-ter, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, le assunzioni a tempo
determinato gia' in essere alla data del 1° gennaio 1998,
esclusivamente finalizzate ad assicurare il regolare svolgimento e
la funzionalita' di servizi di supporto all'attivita' di laboratorio e di
ricerca dei medesimi atenei; al relativo onere si provvede mediante
corrispondente riduzione, per l'anno 2004, dell'autorizzazione di spesa
di cui al comma 54 del presente articolo”.

Tra le modifiche apportate in sede di conversione in legge, il decreto legge
contiene anche alcune disposizioni in materia di personale in servizio
all’estero.

In dettaglio l'articolo 1 quater dispone che “il personale docente e il
personale ausiliario, tecnico e amministrativo di ruolo in servizio all’estero
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto presso le istituzioni scolastiche diverse dalle scuole europee e
presso i lettorati di italiano, in servizio all’l11 dicembre 1996, beneficiario
della fase transitoria di cui all’articolo 9, comma 3, del contratto collettivo
nazionale del lavoro per il personale delle scuole italiane all’estero del 14
settembre 2001, che non abbia superato i dodici anni di servizio entro il 31
agosto 2005 nelle sopraccitate istituzioni puo, a domanda, completare
senza soluzioni di continuita il periodo massimo di quindici anni di servizio
all’estero”.

Le sopracitate disposizioni sono in vigore dal 20 ottobre 2004, giorno
successivo a quello della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

o Corte dei conti — Sezione Regionale per la Lombardia
Deliberazione n. 2/2004, sui criteri previsti dal decreto legge n. 168/2004,
convertito con la legge n. 191/2004.
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La Sezione regionale di controllo per la Lombardia della Corte dei Conti, con
la deliberazione n. 2 del 23 settembre 2004, ha approvato i criteri per
I"applicazione dell’articolo 1, commi 5 e 9, del decreto legge n. 168/2004,
convertito con la legge n. 191/2004.

Relativamente al comma 9, la sezione lombarda, oltre ad approvare i
suddetti criteri, ha avuto modo di pronunciarsi su due problematiche: a) la
legittimita degli incarichi di studio e di consulenza; b) la riduzione delle
spese.

Sulla prima questione, la Corte dei Conti ha richiamato i criteri di legittimita
del conferimento degli incarichi e in dettaglio:

a) la rispondenza dell’incarico conferito agli obiettivi
dell'amministrazione;

b) l'inesistenza, allinterno della propria organizzazione amministrativa,
della figura professionale idonea allo svolgimento dell’incarico, da
accertare attraverso una reale ricognizione;

c) la specifica indicazione dei contenuti e dei criteri di svolgimento
dell’incarico;

d) l'indicazione della durata dell’incarico;
e) la proporzione fra i compensi corrisposti all’incaricato e ['utilita
conseguita dall’'amministrazione.

La Sezione lombarda ha inoltre precisato che la giurisprudenza della Corte
dei conti € stata puntualmente richiamata e ha costituito il fondamento
della circolare 15 giugno 2004, n. 4/04, pubblicata nella Gazzetta ufficiale
n. 203 del 30 agosto 2004, che il Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei ministri ha diramato a tutte le amministrazioni
pubbliche, comprese le regioni, le province e i comuni.

Per quanto riguarda la riduzione delle spese, la Sezione della Corte dei
Conti ha infine affermato che "“per contenere la spesa corrente delle
amministrazioni pubbliche, aumentata anche a causa del ricorso frequente
e ingiustificato al conferimento d’incarichi esterni, I'articolo 1, comma 9, del
12
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decreto - legge n. 168/2004, convertito con la legge n. 191/2004, ha ora
stabilito, per tutte le amministrazioni pubbliche, comprese regioni, province
e comuni, escluse le universita e gli enti di ricerca, un limite alla spesa per
gli incarichi di studio e consulenza, che non puo superare la spesa media
sostenuta nel biennio 2001 - 2002, ridotta del 15 per cento.

Ha poi disposto, recependo le indicazioni della giurisprudenza, che il
conferimento degli incarichi di studio o di consulenza, a soggetti estranei
all’lamministrazione, deve essere adeguatamente motivato ed "é possibile
soltanto nei casi previsti dalla legge ovvero nell’ipotesi di eventi

straordinari”. Il conferimento dell‘incarico deve, in ogni caso,

essere comunicato agli organi di controllo dell’ente e agli organi di
revisione.

Il conferimento di incarichi, in assenza dei presupposti prescritti,
costituisce illecito disciplinare e comporta responsabilita
amministrativa.”

o Dipartimento della Funzione Pubblica
Parere n. 197 del 4 ottobre 2004
Requisiti di partecipazione per un concorso interno.

Il Dipartimento della Funzione Pubblica ha disposto che, in materia di
accesso al pubblico impiego, in un concorso interno per titoli ed esami
esclusivamente riservato al personale di ruolo, ai fini del possesso dei
requisiti di partecipazione, |'‘esperienza e la professionalita acquisite
attraverso attivita di servizio, ancorché prestato presso una
amministrazione diversa da quella che ha indetto la procedura concorsuale
interna, non possono costituire motivo di esclusione del concorso.

Il Dipartimento, dopo aver sottolineato che le amministrazioni possono
procedere eccezionalmente ad indire concorsi interamente riservati al
personale interno all’'amministrazione (“Yogni volta che appaia opportuno
valorizzare particolari professionalita che si siano formate attraverso
I'attivita di servizio”), ha statuito che, se non espressamente previsto dal
bando di concorso (lex specialis), |'esperienza, le cognizioni e le perizie
acquisite attraverso attivita di servizio presso una amministrazione diversa
da quella che ha indetto il concorso, debbono essere valorizzate e non
costituire motivo di inammissibilita per la partecipazione alla procedura
selettiva interna.
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CCNL 2002 - 2005 comparto Universita
Ipotesi di aggiustamenti contrattuali

L'ipotesi di CCNL, stipulata il 28/07/04, presenta innovazioni di particolare
rilevanza, introducendo sia alcuni aggiustamenti degli istituti contrattuali
gia esistenti sia nuove tematiche non trattate dalle preesistenti disposizioni.

Tale ipotesi di contratto prevede, infatti, integrazioni e modifiche in materia
di lavoro flessibile, progressioni professionali, mobbing e molestie sessuali,
orario di lavoro, lavoro notturno e sicurezza sul lavoro.

o Legge 19 ottobre 2004 n. 257
Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 3 agosto 2004 n.
220, recante disposizioni urgenti in materia di personale del Centro
Nazionale per l'informatica nella pubblica amministrazione, di applicazione
delle imposte sui mutui e di agevolazioni per imprese danneggiate da eventi
alluvionali.
(pubblicato sulla G.U. n. 246 del 19.10.04)

E’ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 246 del 19.10.04 il testo del
decreto legge n. 220/04, con le modifiche apportate in sede di conversione
in legge (n. 257/2004), recante alcune disposizioni in materia di pubblica
amministrazione.

L'art. 3-ter dispone infatti che “all’art. 1 del decreto legge 12 luglio 2004,
n.168, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2004, n.191, il
comma 12 e abrogato”.

Come si ricordera, lI'art. 1 comma 12 citato aveva disposto una serie di
norme particolarmente stringenti sull’obbligo di ricorrere ai corsi di
formazione della Scuola Superiore della P.A, con pesanti sanzioni per il
funzionario che avesse operato in violazione delle norme stesse. Il comma
12, infatti, disponeva che per l'attivita di formazione dei pubblici
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dipendenti, le pubbliche amministrazioni (comprese le Universita)
erano obbligate ad utilizzare prioritariamente la Scuola Superiore
della P.A. e il Formez.

Solo in caso di documentata impossibilita di far ricorso alle predette Scuole,
era possibile affidare all’esterno l'organizzazione e lo svolgimento di tale
attivita; in tale ipotesi pero, oltre al rispetto della normativa comunitaria in
materia di appalti di servizi, era necessario che il prezzo dell’affidamento
fosse inferiore a quello praticato dalle scuole anzidette.

Ora, l'articolo 3-ter del citato decreto legge n. 220/04 ha nuovamente
modificato la disciplina relativa alla formazione dei pubblici
dipendenti, abrogando completamente il citato comma 12 ed
eliminando definitivamente i vincoli introdotti.
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