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- 3 luglio, Bruxelles: «Rapporto Lamy» — Moedas: «FP9 starts now»

- 25 luglio, Tallinn: «Riunione informale dei Ministri» del Consiglio UE
» D D

- Autunno 2017, prevista Comunicazione della Commissione Europea su FP9 (?)
- 1 Dicembre 2017: Consiglio Competitivita — Ministri della Ricerca, Consiglio UE

- Primavera/Estate 2018: avvio della discussione in Gruppo Consiliare
Ricerca in Consiglio UE (tempi legati alla definizione della «Brexit bill»

- Autunno/Inverno 2019: Trilogo Consiglio UE, Parlamento UE,

Commissione UE e adozione formale
m¥e CODAU
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- - e Dirigenti 1 niversita Italiane
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Dal «Rapporto Lamy» alla
«Comunicazione della Commissione»
(Autunno 2017)

Dalla «Comunicazione della
Commissione» al «draft legislativo in
Gruppo Consiliare Ricerca» (primavera-
estate 2018)

Approvazione formale (fine 2019?)
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dei Direttorit Amminist

- - e Dirigenti delle Universita Italiane
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Excellent Science

» European Research Council

" Frontier research by the best
individual teams

* Future and Emerging
Tachnologies

" Collahorative research to open
new fields of innovation

* Marie Sklodowska Curfe actions
* Opportunities for training and
career development

* Research infrastructures
(including e-infrastructure)
* Ensuring access to world-class
facilities

La struttura ipotizzata per FP9

Industrial Technologies Societal Challenges

® Leadership in enabling and
industrial technalogies
* |CT, nanotechnologies,

materials, biotechnology,
manufacturing, space

* Access to risk finance
* Leveraging private finance and

venture capital for research
and innovation

* [nnovation in SMEs

* Fostering all forms of
innovation in all types of SMEs

* Health, demographic change
and wellbeing

* Food security, sustainable
agriculture, marina and
maritime research & the
bioeconomy

* Secure, clean and efficient
energy

* Smart, greenand integrated
transport

* Climate action, resource
efficiency and raw materials

* Inclusive, innovative and
reflective societies

* Security society

European Institute of Innovation and Technology (EIT)

_

Science with and for society

loint Research Center (IRC)

Spreading Excellence and Widening Participation
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Inoltre:

- Maggior coinvolgimento dei cittadini

- Maggiore focus su «Impatto» e «Comunicazione»

- Maggiore cooperazione internazionale
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La dimensione finanziaria

A

Rapporto «Lamy»
Commissione UE: 120-160 mld

Rapporto «Cabezon»
Parlamento UE: 100 mld

Horizon 2020: 80 mld

v

2014 2020 2027 (?)

Da tenere conto: il budget potrebbe scendere per via della Brexit, salvo

recuperi attraverso maggiori quote di finanziamento per Politiche agricole e

Fondi strutturali. Diversi Commissari hanno dichiarato sostegno a FP9 e Difesa. -- CODAU
FP9 potrebbe beneficiare di trasversalita con altre DG --= -
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La struttura ipotizzata per FP9

- Raccordo con i Fondi Strutturali
- Raccordo con il sistema educativo e formativo

- Revisione ad hoc della normativa sugli aiuti di Stato

-- Convegno permanente
dei Direttori An nistrativi
- - e e niversita Italiane
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Risultati della consultazione pubblica MIUR e opinione dei
Rappresentanti italiani in H2020 e nelle JPI (1/3)
- La necessita di rafforzare il legame tra ERA e FP9

- Uimportanza di una focalizzazione sui «ricercatori» e
I'orientamento al gender balance

- Uesigenza di un equilibrio tra grants e loans/equity e
tra diversi tipi di «<innovazione»

-- Convegno permanente
dei Direttori Amm rativi
- - e sita Italiane
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Risultati della consultazione pubblica MIUR e opinione dei
Rappresentanti italiani in H2020 e nelle JPI (2/3)

- Il ruolo chiave del JPP (Rl e JPI, JTI, PPP) e quali
semplificazioni

- Un ri(equilibrio) tra ERC e MSCA e come promuovere
I’"European Added Value

- Sostegno alle Societal challenges e «kEmerging global
challenges» (es. migrazione e disastri naturali)

-- Convegno permanente
dei Direttori Amministrativi
- - e Dirigenti delle Universita Italiane
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Risultati della consultazione pubblica MIUR e opinione dei
Rappresentanti italiani in H2020 e nelle JPI (3/3)

- Una nuova interpretazione di «widening
participation» e «spreading excellence»

- Rendere operativo il raccordo tra FP9 e Fondi
Strutturali

- Un’estensione dello strumento «Seal of Excellence»

- «Open Science» e «Open Innovation» (ed i legami con i
sistemi di reclutamento)

-- Convegno permanente
dei Direttori Amm rativi
- - e sita Italiane
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- OPEN SCIENCE
- OPEN ACCESS

- ETHICS AND RESPONSIBILITY IN RESEARCH

-- Convegno permanente
dei Direttorit Amministrativi
- - e lle Universita Italiane
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Didattica Dottorati
Biblioteca e post dottorati
94,5%
98,1% 94,3%
1 Relazioni
Contabilita internazionali
UFFICIO
84,9% 83,0%

RICERCA

Sistemi
informativi

B Relazioni forti Relazioni stabili B Relazioni d" C O D A U
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0% 25% 50% 75% 100%

Bandi e finanziamenti Fondi nazionali e regionali/locali

Fondi internazionali

Fondi propri dell’ateneo

Fondi conto terzi

Supporto alla stesura di progetti

Gestione della relazione con I'ente finanziatore

Rendicontazione Coordinamento del personale in Dipartimenti e Centri di ricerca

Coinvolgimento nella gestione finanziaria dei progetti di ricerca

Rendicontazione dei progetti di ricerca

Valutazione della ricerca Supporto alla valutazione della ricerca

Monitoraggio di attivita di terza missione

Trasferimento tecnologico Trasferimento tecnologico

Sviluppo delle competenze Dottorati di ricerca

Assegni di ricerca

Mobilita internazionale Gestione di programmi di mobilita internazionale

Definizione di accordi quadro di mobilita internazionale

75,0%

Promozione Organizzazione di attivita promozionali ]

B «istituzionalizzate» «in fase di «istituzionalizzazione» B «nonistituzionalizzate»
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