
24 Novembre 2017
Università di Catania

Laura Fulci

Dirigente Area Ricerca

Politecnico di Torino 

Incontro

Gruppo di Lavoro 

CODAU Ricerca



Agenda

ore 10.00 |  INTRODUZIONE E SALUTI
C. Bellantoni – Direttore Generale Università di Catania

A. Romeo – Vice Presidente CODAU

L. Fulci – Gruppo di Lavoro CODAU Ricerca 

Prima Sezione | ore 10.15/12.30 

GDL CODAU RICERCA - STRUTTURA E PIANO D'ATTIVITA
Iniziative finanziate con fondi di Ateneo – A. Berti (UNIPD) 

Foresight e Rapporti istituzioni – G. Castelli (UNICATT) 

Dottorato di ricerca – M. Degani (UNITO)

Progetti nazionali e internazionali – A. Cammisa (SAPIENZA), L. Fulci (POLITO)

Dibattito

ore 12.30/13.15 | Pausa Pranzo

Seconda Sezione | ore 13.15/16.00

TEMI D'APPROFONDIMENTO
Bando PRIN in preparazione – B. Rebecchi (UNIMORE) 

Verso l’FP9: il Rapporto Lamy ed il dibattito in corso – L. Pellegrino (BOCCONI), 

C. Rengo (UNIMI)

L'organizzazione dei Grant Office nelle università: Europa e USA a confronto –

S. Grotti (POLIMI), V. Romano (POLITO)

Dibattito

ore 16.00 |  CONCLUSIONI
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 Le strutture di supporto alla ricerca 

delle Università: stato dell’arte

 Obiettivi del gruppo di lavoro

 Traiettorie

 Struttura del gruppo di lavoro

Gruppo di lavoro CODAU Ricerca: struttura e attività



Stato dell’arte 1: cambiamento di contesto

 Competitività dei finanziamenti ed allineamento 

degli schemi 

 Focus sull’eccellenza dei ricercatori => necessità 

di azioni per valorizzare il capitale umano

 Multidisciplinarietà e multisettorialità della 

ricerca

 Maggiore apertura per la ricerca in ambito 

internazionale

 Focus sull’impatto della ricerca e crescente 

importanza di disseminazione/comunicazione

 Open Science e Responsible Research and 

Innovation



PERSONALE 
AMMINISTRATIVO

Gli stakeholder – Area Ricerca

Capacità 
relazionale

Approccio 
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Problem
solving

CE, Ministeri,  

Regioni,
Fondazioni bancarie,

Agenzie

Stakeholders esterni

Aziende
Organizzazioni

di ricerca
Reti, Piattaforme, 

Associazioni

RICERCATORI
ORGANI DI 
GOVERNO

Chi sono?

Cosa chiedono?



Stato dell’arte 2: ampliamento delle attività primarie svolte

 Capitale umano => coaching per lo sviluppo di 

carriera, presentation skills

 Azioni per il miglioramento della qualità, anche a 

causa della valutazione della ricerca => training alla 

redazione di progetti, networking e ricerca partner

 Favorire la multidisciplinarietà nella ricerca 

 Nuovi ruoli delle strutture organizzative pre-award

e post-award

 Supporto allo sviluppo di strategie di ricerca,

ad es. attraverso l’attuazione di bandi interni

 necessità di dialogare più strettamente con
altre aree amministrative come Risorse Umane, 

Comunicazione, Qualità, Biblio, Budget, 
Internazionalizzazione, Didattica, …



Traiettorie

 La ricerca, missione fondamentale delle 

università, richiede sempre più il supporto di 

personale dotato di creatività e capacità di 

problem-solving

 Il lavoro di questo gruppo è importante per 

attuare sinergie e condividere le 

informazioni in quadro sempre più 

sfidante e complesso

 In continuità con le azioni svolte dal gruppo 
di lavoro fino ad ora, nuova strutturazione
in 5 tavoli tematici per rispondere al nuovo 

contesto e ai nuovi ruoli



 Promuovere il confronto fra le università

 Rafforzare i rapporti con gli organismi 

istituzionali nazionali e internazionali

 Promuovere e valorizzare la crescita 

professionale del personale degli uffici ricerca

Obiettivi del gruppo di lavoro



Struttura del gruppo di lavoro: tavoli tematici

1. Progetti nazionali e internazionali
Antonella Cammisa (UniRoma1), Laura Fulci (POLITO) 

2. Assicurazione della qualità della ricerca, 

valutazione e terza missione
Giuseppe Conti (UNIBO), Maria Schiavone (UNITO)

3. Iniziative finanziate con fondi di ateneo
Andrea Berti (UNIPD)

4. Foresight e rapporti con le istituzioni
Guido Castelli (UNICATT) 

5. Dottorato di ricerca
Marco Degani (UNITO)
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